महात्मा गांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजना 
मगांराग्रारोहयो-महाराष्ट्र, आयुक्तालय, नागपूर, / 
विभागीय आयुक्‍त / जिल्हाधिकारी / जिल्हा परिषद व 
तालुकास्तरावरील कार्यालयातील सुधारित आकृतिबंध 
तयार करणेबाबत करणेबाबत. 


महाराष्ट्र शासन 
नियोजन विभाग 
शासन निर्णय क्रमांक : आस्थाप-२०१६/प्र.क्र.२९/मग्रारो-३ 
मंत्रालय, मुंबई-४०० ०३२. 
दिनांक : २२ डिसेंबर, २०२२ 


वाचा: - १) नियोजन विभाग, शासन निर्णय क्रमांक आकृति-२००८/प्र.क्र.१६८/मप्रारो-३, दि.२०.११.२००९. 
२) नियोजन विभाग, शासन निर्णय क्र.आकृति-२०१०/ प्र.क्र.७३/मग्रारो-३दिनांक १५.०९.२०११ 
३) नियोजन विभाग, शासन निर्णय क्र.आस्थाप-२०१३/ प्र.क्र.३/मग्रारो-३, दिनांक २४.०५.२०१३ 
४ नियोजन विभाग, शासन निर्णय क्र.इपीडी-१०१४/ प्र.क्र.२०४/का-१४२१, दिनांक ०२.०७.२०१४ 
५) नियोजन विभाग, शासन निर्णय क्र.आस्थाप-२०१४/ प्र.क्र.१६८/मग्रारो-३, दिनांक १३.११.२०१४ 
) 
) 


Cc 


६) नियोजन विभाग, शासन निर्णय क्र.आस्थाप-२०१४/ प्र.क्र.१७२/मग्रारो-३, दिनांक of .019.2094 
७) वित्त विभाग, शासन निर्णय क्र.पदनि-२०२२/प्र.क्र.१५/आपुक, दिनांक २७.०४.२०२२ 


प्रस्तावना : 

वित्त विभाग, शासन निर्णय दि.११.०२.२०१६ व दि.२५.०५.२०१७ अन्वये, सर्व प्रशासकीय विभागांना 
त्यांच्या आस्थापनेवरील व त्यांच्या प्रशासकीय नियंत्रणखालील कार्यालयांच्या आस्थापनेवरील मंजूर पदांचा 
आढावा घेऊन उच्चस्तरीय सचिव समितीच्या मान्यतेने सुधारीत आकृतिबंध निश्चित करण्याचे निर्देश दिलेले 
आहेत. 
२. रोजगार हमी योजना प्रभागांतर्गत महात्मा गांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजना - महाराष्ट्र, 
आयुक्तालय, नागपूर, विभागीय spare, जिल्हाधिकारीस्तर, जिल्हा परिषद व तालुकास्तरावर एकूण 
१०७३ अस्थायी पदे मंजूर होती. राज्यात मनरेगा योजनेची प्रभावीपणे अंमलबजावणी करणे, क्षेत्रिय स्तरावरील 
कार्यालयांशी योग्य समन्वय साधणे, केंद्र शासनामार्फत वेळोवेळी प्राप्त होणाऱ्या निदेशांची प्रभावीपणे 
अंमलबजावणी होणे आवश्‍यक आहे. गेल्या ९-१० वर्षाच्या कालावधीमध्ये केंद्राच्या नियमांमध्ये बदल, 
संगणकीकरणाचा वाढता वापर यामुळे मंजूर पदांच्या आकृतीबंधात बदल करणे आवश्‍यक ठरत आहे. त्यानुसार 
महात्मा गांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजनांतर्गत आयुक्तालय, मगांराग्रारोहयो-महाराष्ट्र, नागपूर, 
विभागीय आयुक्त, जिल्हाधिकारी, जिल्हा परिषद व तालुकास्तरावरील तसेच त्यांच्या अधिपत्याखाळील इतर 
क्षेत्रीय कार्यालयातील पदांना बदल न करता आहे तसा आकृतिबंध मंजूर करण्याचे प्रस्तावित होते. त्यानुसार 
विभागाचा प्रस्ताव शासन निर्णय दि.०९.०६.२०१७ अन्वये अपर मुख्य सचिव (सेवा), सामान्य प्रशासन विभाग 
यांच्या अध्यक्षतेखाळी गठीत उपसमिती तथा छाननी समितीच्या मान्यतेनंतर अस्थायी ८८६ व 
बाह्यस्थसंस्थेमार्फत घ्यावयाचे मनुष्यबळ १३३ अशा एकूण १०१९ पदांचा आकृतिबंधास मा. मुख्य सचिव यांचे 
अध्यक्षतेखाली उच्चस्तरीय सचिव समितीच्या दि.०३.०६.२०२२ रोजीच्या बैठकीमध्ये मान्यता दिलेली आहे. 
३. महात्मा गांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी अधिनियम महाराष्ट्रामध्ये दि. ०१ एप्रिल, २००६ पासून तीन 
टप्प्यात लागू करण्यात आला आहे. दि. ०१ एप्रिल, २००८ पासून महाराष्ट्रातील सर्व ३३ जिल्ह्यांमध्ये सदर 
योजना राबविण्यात येत आहे. महाराष्ट्र राज्यात, महाराष्ट्र रोजगार हमी योजना अधिनियम १९७७ राबविण्यात 
येत होता. महाराष्ट्र शासनाने केंद्र शासनाच्या संपूर्ण कायद्यातील चांगल्या बाबी व रोजगार हमी योजना 
कायद्याच्या काही चांगल्या बाबी एकत्र करुन रोजगार हमी योजना कायदा १९७७ मध्ये सन २००६ च्या केंद्राच्या 
कायद्यानुसार काही नवीन बाबींचा समावेडा करण्यात आला व महाराष्ट्र ग्रामीण रोजगार हमी योजना या नावाने 
नवीन योजना तयार केली. केंद्र शासनाने १०० दिवसांची रोजगार हमी दिलेली असल्यामुळे तेवढ्या 
कालावधीचा निधी केंद्राकडून प्राप्त होतो. उर्वरित दिवसांसाठी राज्यात रोजगाराची हमी दिलेली असून 
त्याकरिता आवश्‍यक निधी राज्य शासनाच्या निधीमधून अदा करण्यात येतो. इतर राज्यांच्या तुलनेत महाराष्ट्रात 
महात्मा गांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजने अंतर्गत खर्च कमी होत असल्याने व राज्यात या योजनेला 
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चालना देण्याच्या उद्देशाने महाराष्ट्रात महात्मा गांधी राष्ट्रीय रोजगार हमी योजनेचे काम पाहण्यासाठी स्वतंत्र 
आयुक्तालय (आयुक्त, मगांराग्रारोहयो-महाराष्ट्र, नागपूर) वाचा २ येथील शासन निर्णय दि.१५.०९.२०११ अन्वये 
निर्माण करण्यात आला. त्याशिवाय ही योजना प्रभावीपणे अंमलबजावणी करण्याकरिता विभागीय आयुक्त, 
जिल्हा परिषंद कार्यालय आणि तालुकास्तरावर तहसिल कार्यालय खालीलप्रमाणे १०१९ पदांच्या सुधारीत 


आकृतिबंधास मान्यता प्राप्त झाली आहे. 


अ) आयुक्त, महात्मा गांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजना-महाराष्ट्र नागपूर 


अ.क्र पदनाम ee] उच्चस्तरीय सचिव 
समितीने मंजूर केलेली पदे 
(a | आयुक्त (भा.प्र.से), म.गां.रा.ग्रा.रो.ह.यो-महाराष्ट्र, नागपूर | एस-२७:११८५००-२१४१०० किक as 
=e सह आयुक्‍त (अधिक्षक अभियंता जलसंपदा) एस-२५ : ७८८००-२०९२०० SSS 
३. उप आयुक्‍त (अधिक्षक कृषि अधिकारी) एस-२३ : ६७७००-२०८७०० | १ | 
४. सहाय्यक आयुक्त (उप जिल्हाधिकारी) एस-२० :५६१००-१७७५०० | १ | 
4. सहाय्यक आयुक्त (उपमुख्य कार्यकारी अधिकारी) एस-२०:५६१००-१७७५०० | १ | 
६. सहाय्यक संचालक (लेखा) एस-२० : ५६१००-१७७५०० 1 १ | 
छ. नायब तहसिलदार एस-१४ : ३८६००-१२२८०० a. 2s 
: लेखा अधिकारी एस-१६ : ४४९००-१४२४०० शिकावा शा 
९. विस्तार अधिकारी एस-१३ : ३५४००-११२४०० (-_11 9.2: 
| १०. | कनिष्ठ अभियंता (जलसंपदा) एस-१४ : ३८६००-१२२८०० शिका 
(100) संशोधन अधिकारी (सांख्यिकी) एस-१५ : ४१८००-१३२३०० 1 १ | 
१२. । संशोधन सहाय्यक (सांख्यिकी) एस-१४ :३८६००-१२२८०० शिका 
१३. | सहाय्यक लेखा अधिकारी एस-१५ :४१८००-१३२३०० a cae 
१४. | लघुलेखक (उच्च श्रेणी) एस-१५ :४१८००-१३२३०० | १ | 
१५. | लघुलेखक (निम्न श्रेणी) एस-१४ : ३८६००-१२२८०० निकर कां 
१६. | कृषि सहाय्यक एस-८ : २५५००-८११०० 1 १ | 
१७. | लिपिक-टंकलेखक एस-६ : १९९००-६३२०० २ 
एकूण एकूण 1१७ | 
आ) विभागीय आयुक्त कार्यालयाचा सुधारीत आकृतिबंध 
अ.क्र पदनाम वेतनश्रेणी उच्चस्तरीय सचिव 
समितीने मंजूर केलेली पदे 
।१ | उपायुक्त (रोहयो) एस-२३ : ६७७००-२०८७०० a 
2 अधिक्षक कृषि अधिकारी एस-२३ : ६७७००-२०८७०० & 
3 कार्यकारी अभियंता (जलसंपदा) एस-२५ : ७८८००-२०९२०० & 
8 उपमुख्य कार्यकारी अधिकारी (म.वि.से.) गट-अ एस-२० : ५६१००-१७७५०० ट्‌ 
षु नायब तहसिलदार एस-१४ : ३८६००-१२२८०० ६ 
६ लेखा अधिकारी एस-१६ : ४४९००-१४२४०० ६ 
सहाय्यक लेखाधिकारी एस-१५ :४१८००-१३२३०० & 
कनिष्ठ अभियंता/सहाय्यक अभियंता/झाखा अभियंता (सा.बा.वि.) | एस-१४ : ३८६००-१२२८०० & 
अव्वल कारकून एस-१२ : ३२०००-१०१६०० र 
।१० | लघुलेखक (नि.श्रेणी) एस-१४ : ३८६००-१२२८०० ८ 
faa | १ लघुटंकलेखक एस-८ : २५५००-८११०० & 
१२ लिपिक-टंकलेखक एस-६ : १९९००-६३२०० 4 
१३ लेखा लिपिक एस-६ : १९९००-६३२०० & 
एकूण ७६ 
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इ) जिल्हाधिकारी कार्यालयाचा सुधारीत आकृतिबंध 


अ.क्र पदनाम ।_____ वेतनश्रेणी | उच्चस्तरीय सचिव समितीने मंजूर केलेली प 
१) उप जिल्हाधिकारी (रोहयो) एस-२० : ५६१००-१७७५०० ३४ 
2) उप अभियंता (ज.सं.) एस-२० : ५६१००-१७७५०० 33 
3) कनिष्ट अभियंता (सा.बा.वि.) एस-१४ : ३८६००-१२२८०० ३४ 
8) सहा. लेखा अधिकारी एस-१५ : ४१८००-१३२३०० ३४ 
4) नायब तहसिलदार एस-१४ : ३८६००-१२२८०० ३३ 
&) अव्वल कारकून एस-१२ : ३२०००-१०१६०० ३४ 
(9) लघू टंकलेखक एस-८ : २५५००-८११०० ३४ 
८) लिपिक-टंकलेखक एस-६ : १९९००-६३२०० ३४ 
एकूण २७० 
ई) जिल्हा परिषद कार्यालयाचा सुधारीत आकृतिबंध 
अ.क्र. । पदनाम वेतनश्रेणी उच्चस्तरीय सचिव समितीने मंजूर केलेली पदे 
१) कृषि अधिकारी वर्ग-२ एस-१५ : ४१८००-१३२३०० ३४ 
२) गट विकास अधिकारी (वर्ग-२) एस-१५ : ४१८००-१३२३०० ३४ 
३) सहा. लेखा अधिकारी एस-१५ : ४१८००-१३२३०० ३४ 
8) वरिष्ठ सहाय्यक एस-८ : २५५००-८११०० ३४ 
4) लिपिक-टंकलेखक एस-६ : १९९००-६३२०० ३४ 
एकूण Po WO 
उ) तालुकास्तर सुधारीत आकृतीबंध 
अ.क्र. | पदनाम वेतनश्रेणी उच्चस्तरीय सचिव समितीने मंजूर केलेली पदे 
१) अव्वल कारकून एस-१२ : ३२०००-१०१६०० ३५३ 
एकूण ३५३ 
ऊ) बाह्ययंत्रणेद्वारे घ्यावयाचे एकूण मनुष्यबळ 
कार्यालय सेवा बाह्ययंत्रणाद्वारे 
मनुष्यबळ संख्या 
आयुक्त, म.गां.रा.ग्रा.रो.ह.यो-महाराष्ट्र, नागपूर कार्यालय डाटा एन्ट्री ऑपरेटर २ 
आयुक्‍त कार्यालय वाहन चालक १७ 
विभागीय आयुक्त कार्यालय 
शिपाई १२ 
जिल्हाधिकारी कार्यालय See a 
शिपाई ३४ 
जिल्हा परिषद कार्यालय शिपाई ३४ 
एकूण १३३ 


वरील तक्त्यांत दर्शविल्याप्रमाणे एकूण ८८६ पदे व बाह्ययंत्रणेद्वारे घ्यावयाचे मनुष्यबळ संख्या १३३ अशा 


एकूण १०१९ पदांच्या सुधारित आकृतीबंधास मान्यता देण्याची बाब शासनाच्या विचाराधीन होती. 


शासन निर्णय : 


रोजगार हमी योजना प्रभाग, मुंबई व त्यांच्या अधिनस्त क्षेत्रीय कार्यालयांचा आकृतीबंध उच्चस्तरीय 
सचिव समितीच्या मान्यतेस अनुसरुन सुधारित करण्यास खालीलप्रमाणे शासनाची मान्यता देण्यात येत आहे. 
(अ) रोजगार हमी योजना प्रभाग व अधिनस्त कार्यालयातील सुधारित आकृतिबंधानुसार कार्यालयनिहाय 
परिशिष्ट “१ ते ६" विवरणपत्रात गोषवाऱ्यासह सोबत जोडण्यात येत आहे. त्यानुसार कार्यालयनिहाय मूळ 
आकृतीबंधातून निरसित / घट / दर्शविणारी माहिती सोबत जोडण्यांत येत आहे. 


शासन निर्णय क्रमांकः आस्थाप-२०१६/प्र.क्र.२९/मग्रारो-३ 


१. सबब, आता खालीलप्रमाणे सुधारित आकृतिबंध राहील. 


ओ आयुक्त, महात्मा गांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजना-महाराष्ट्र नागपूर | परिशिष्ट-१ १७ 
आ) विभागीय आयुक्‍त कार्यालय परिशिष्ट-२ ७६ 
3) जिल्हाधिकारी कार्यालय परिशिष्ट-३ २७० 
3) जिल्हा परिषद कार्यालय परिशिष्ट-४ १७० 
उ) तालुकास्तर कार्यालय परिशिष्ट-५ ३५३ 
एकूण ८८६ 
ऊ) बाह्ययंत्रणेद्वारे घ्यावयाचे एकूण मनुष्यबळ परिशिष्ट-६ १३३ 
एकूण १३३ 


३. या आदेशामुळे जी पदे व्यपगत / रूपांतरीत करण्यात आली आहेत त्या पदावरील अधिकारी / कर्मचारी 
यांच्या सेवा त्यांच्या मुळ विभागाकडे / कार्यालयाकडे प्रत्यार्पित करण्यात येत आहेत. त्यामुळे संबंधितांना त्या 
त्या विभाग प्रमुख / कार्यालय प्रमुखानी त्यांच्या आस्थापनेवर तात्काळ सामावून घ्यावे. तसेच जी पदे सुधारीत 
आकृतीबंधामध्ये समाविष्ट आहेत / पुढे चाळू ठेवण्यात आली आहेत त्या पदावरील अधिकारी / कर्मचारी यांच्या 
सेवा या पुढेही चाळू राहतील. सदरची कार्यवाही कोणत्याही परिस्थितीत दिनांक ३१ डिसेंबर, २०२२ पर्यंत पूर्ण 
करण्यात यावी. दिनांक ०१ जानेवारी, २०२३ पासून व्यपगत झालेल्या पदांचे वेतन दिले जाणार नाही, याची 
कृपया संबंधितांनी नोंद घ्यावी. 


४. महात्मा गांधी राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार हमी योजना-महाराष्ट्र नागपूर, आयुक्तालय, सर्व विभागीय 
आयुक्त कार्यालये, सर्व जिल्हाधिकारी कार्यालय व सर्व जिल्हा परिषद कार्यालयांसाठीची पदे ही अनुक्रमे 
महसूल व वन विभाग, ग्रामविकास विभाग, जलसंपदा विभाग व कृषि विभागाकडून प्रतिनियुक्तीने पुढे चालू 
ठेवण्यात यावीत. तसेच रिक्‍त पदांवर अधिकारी / कर्मचारी प्रतिनियुक्तीने भरण्यात येतील. 


५. बाह्ययंत्रणेद्वारे सेवा घेताना वाचा ५ येथील वित्त विभाग शासन निर्णय दि.२७.०४.२०२२ मधील तरतूदींचे 
पालन करण्यात यावे. परिशिष्ट-६ मध्ये नमूद कंत्राटी पध्दतीने मनुष्यबळ सेवा उपलब्ध करुन देणारी अधिकृत 
एजन्सीसोबत शासनस्तरावरुन करार करण्यात येऊन त्या त्या ठिकाणी मनुष्यबळ पुरवठा करण्यात येईल. 

६. वरील प्रतिनियुक्तीने नियुक्‍त नियमित पदांवरील खर्च मागणी ०१- वेतन क्रमांक ओ-३, मुख्यलेखाशिर्ष- 
२५०५, ग्रामीण रोजगार-६०-इतर कार्यक्रम-००१ रोजगार हमी योजना-पंचावार्षिक योजना- (०१)(०१) रोजगार 
हमी योजना (२५०५ ००२२) तर बाह्ययंत्रणेद्दारे मनुष्यबळ १०- कंत्राटी, क्रमांक ओ-३, मुख्यळेखाशिर्ष-२५०५, 
ग्रामीण रोजगार-६०-इतर कार्यक्रम-००१ रोजगार हमी योजना-पंचावार्षिक योजना- (०१)(०१) रोजगार हमी 
योजना (२५०५ ००२२) या लेखाशिर्षाखालील मंजूर अनुदानातून भागविण्यात यावा. 


७. सदर शासन निर्णय उच्चस्तरीय सचिव समितीच्या दि.३०.०६.२०२२ रोजीच्या बैठकीतील मान्यतेनुसार 
तसेच वित्त विभाग (आकृतीबंध पुनर्रचना कक्ष) अनौपचारिक संदर्भ क्रमांक ५२३/आपुक, दि.१४.०९.२०२२ अन्वये 
मिळालेल्या मान्यतेनुसार निर्गमित करण्यात येत आहे. 

८. सदर शासन निर्णय महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या संकेतस्थळावर उपलब्ध 
करण्यात आला असून त्याचा संकेताक २०२२१२२२१४५९५२४९१६ असा आहे. हा आदेश डिजीटल स्वाक्षरीने 
साक्षांकित करुन काढण्यात येत आहे. 


महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशानुसार FAM, — Digitally signed by NNNDKUMAR VERMA 
Date: 2022.12.22 15:17:37 +05'30' 
(नंदकुमार) 
अपर मुख्य सचिव (रोहयो) महाराष्ट्र शासन 
प्रति, 
१) अपर मुख्य सचिव, महसूल व वन विभाग, मंत्रालय, मुंबई, 
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अपर मुख्य सचिव (नियोजन) नियोजन विभाग मंत्रालय मुंबई 

अपर मुख्य सचिव (वित्त). वित्त विभाग, मंत्रालय, मुंबई. 

अपर मुख्य सचिव (लेखा व कोषागारे), वित्त विभाग, मंत्रालय, मुंबई 

अपर मुख्य सचिव सचिव (रोहयो) नियोजन विभाग, मंत्रालय, मुंबई 

अपर मुख्य सचिव, ग्राम विकास व जलसंधारण विभाग, मुंबई 

अपर मुख्य सचिव, सार्वजनिक बांधकाम विभाग, मंत्रालय, मुंबई 

प्रधान सचिव, कृषि विभाग, मंत्रालय, मुंबई 

सचिव, जलसंपदा विभाग, मंत्रालय, मुंबई, 

सर्व विभागीय आयुक्त, 

सर्व जिल्हाधिकारी (मुंबई हहर व मुंबई उपनगर वगळून) 

सर्व मुख्य कार्यकारी अधिकारी, जिल्हा परिषद. 

विशेष कार्य अधिकारी व पदसिध्द उपविकास आयुक्‍त (रोहयो), विभागीय आयुक्‍त कार्यालय, कोकण 

विभाग, नवी मुंबई / पुणे/नाशिक/ औरंगाबाद / अमरावती/ नागपूर 

१४) उप आयुक्त (मगांराग्रारोहयो), सर्व विभागीय आयुक्त कार्यालय, 

१५) उपजिल्हाधिकारी (मगांराग्रारोहयो), सर्व जिल्हाधिकारी (मुंबई शहर व मुंबई उपनगर वगळून) 

१६) महाळेखापाल-१/२ (लेखा व अनुज्ञेयता), महाराष्ट्र राज्य, मुंबई/नागपूर 

१७) महाळेखापाल-१/२ (लेखापरिक्षा), महाराष्ट्र राज्य, मुंबई/ नागपूर 

१८) संचालक, अर्थ व सांख्यिकी संचालनालय, वांद्रा, मुंबई 

१९) आयुक्त, कृषि आयुक्तालय, महाराष्ट्र राज्य, पुणे 
) 
) 
) 
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20) संचालक, लेखा व कोषागारे, महाराष्ट्र राज्य, मुंबई 

29) सर्व सह सचिव / उपसचिव / अवर सचिव / कक्ष अधिकारी, नियोजन विभाग (मग्रारो) 
२२) कक्ष अधिकारी (कार्यासन १४२१/१४२६), नियोजन विभाग, मंत्राळय, मुंबई ४०० ०३२ 
२३) कार्यासन मग्रारो-१ (सारग्रंथासाठी) 

२४) कार्यासन मग्रारो-३ (निवडनस्ती). 


नियोजन विभाग, रोहयो प्रभाग शासन निर्णय क्र.आस्थाप-२०१७/प्र.क्र.३०/मग्रारो-३, दि.२२ डिसेंबर, 2022 सोबतचे 


PREF 
U 


आयुक्‍त (म ), म.गां.रा.ग्रा.रो.ह.यो-महाराष्ट्र, नागपूर 
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आयुक्‍त (भा.प्र.से), म.गां.रा.ग्रा.रो.ह.यो-महाराष्ट्र, एस 
एस-२७:११८५००-२१४१०० 
नागपूर 


२. [ee आयुक्‍त (अधिक्षक अभियंता जलसंपदा! एस-२५:७८८००-२०९२०० 
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[लघुलेखक (निल तेन) 


-0 


नियोजन विभाग, रोहयो प्रभाग शासन निर्णय क्र.आस्थाप-२०१७/प्र.क्र.३०/मग्रारो-३, दि.२२ डिसेंबर, , २०२२ 


परिशिष्ट -2 
विभागीय आयुक्त कार्यालयाचा सुधारीत आकृतीबंध 
अ.क्र पदांची नांव वेतनश्रेणी | कोकण | नाशिक |. पुणे | | औरंगाबाद | अमरावती नागपूर एकूण 
पूर्वीचा |सुधारीत |फरक ।पूर्वीचा |सुधारीत |फरक ।पूर्वीचा |सुधारीत |फरक ।पूर्वीचा |सुधारीत |फरक |पूर्वीचा |[सुधारीत |फरक |पूवीचा ।सुधारीत |फरक |पू्वीचा |सुधारीत |फरक 
2 अधिक्षक कृषि अधिकारी एस-२३:६७७००-२०८७०० | १ | | 2 | & & | 2 | 
3 कार्यकारी अभियंता (जलसंपदा) _२५:७८८००-२०९२०० षि fe ६ ६ शि 
उपमुख्य कार्यकारी अधिकारी र 
4 -२०:५६१००-१७७५०० fa re द & a) 
(म.वि.से.) गट-अ 
5 ।नायब तहसिलदार ४:३८६००-१२२८०० | a | | ° | | ° | 
| 6 | लेखा अधिकारी एस-१६:४४९००-१४२४०० ze | ° | | 2 | 
कनिष्ठ अभियंता/ सहाय्यक 
अभियंता/शाखा अभियंता ४:३८६००-१२२८०० ॥ौ ist ६ ६ | 
(सा.बा.वि.) 
अव्वल कारकून २:३२०००-१०१६०० i ae | -3 | २८ 3 | -24 
10 ।लघुलेखक (नि.श्रेणी) ४:३८६००-१२२८०० २ | ° | १२ é | -४ | 
लघुटंकलेखक एस-८:२५५००-८११०० | १_| | -9 | १२ & -& 
12 ।लिपिक-टंकलेखक एस-६:१९९००-६३२०० (ee =| | -१ | १२ ५ | -७ | 
लेखा लिपिक एस-६:१९९००-६३२०० | १_| sil ६ ६ | ° | 
14 ।वाहन चालक बाह्यस्थ संस्थेमार्फत f° | -3 | १८ | ° | -१८ 
शिपाई बाह्यस्थ संस्थेमार्फत here | -४ | २४ | oo | _२४ 
एकूण kw -१२ | १६० | ७६ | -८४ 
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